
Конкретный план реализации важнейших изменений  для создания ЛРОС, 

конкретные мероприятия и управленческое сопровождение проекта 

 

№ Мероприятия,  

действия, 
события 

Содержание 
работы 

Сроки  Отв. 
исполнители 

Продукты и результаты Цена вопроса 

   Нач. Оконч.    

Изменения в управлении ОО 

Изменение 7. Внесение изменений в локальные акты. Изменение 8 Расширение горизонтальных структур управления Изменение 9. Создание 
центра мониторинга и анализа образовательной  деятельности 

 Анализ состояния 
ЛА 

Анализ состояния 
ЛА, в которые 
необходимо 
внести изменения 

Февраль 2020 май 
2020 

Заместители 
директора,  
профком 

Справка по итогам анализа 
локальных актов, в которые 
необходимы изменения и 
характер изменений 

 

 Изучение опыта 
других 

ОО 

Изучение ЛА, 
связанных с 
проектом 
посредством сети 
интернет и 
непосредственного 
посещения ОО 

Январь 2020  
2022 

ЗИТ, ЗВР Образцы локальных актов, 
необходимых для работы 
проекта В 

зависимости 
от 
удаленности 
ОО 

 составление ЛА Составление ЛА, 
необходимых для 
работы проекта 

Июнь2020 Август 
2020 

Заместители 
директора  

Перечень и заготовки 
локальных актов, 
необходимых для работы 
проекта 

 

 Утверждение в 
Совете учреждения 

Рассмотрение, при 
необходимости 
внесение 
изменений в ЛА, 
утверждение 
Советом 
учреждения 

Август 
2020 

Август 
2020 

Заместители 
директора 

Утвержденные ЛА  

 Формирование 
творческих групп 

Подбор 
участников групп 

Август 2020 
ежегодно 

Сентябрь 
2020 

Администрация Сформированы группы  



педагогов по 
актульным 
проблемам 

 Подбор 
руководителей 
управленческих 
структур и 
делегирование им 
полномочий 

Отбор кадров Август 2020 Сентябрь 
2020 

Администрация Назначены руководители 
групп 

 

 Проведение 
гимназического  
«Мозговогоштурма» 

Организация 
мероприятия 

Декабрь 
2020 

Март 
2022 

Директор 
Предложения по решению 

проблем. 

 

 Мониторинг 
содержания 

образовательных 
программ 

мониторинг Май 2020 

ежегодно 

Июнь 2020 

ежегодно 

Коллектив центра Справка по результатам  

 Мониторинг 
занятости в 
дополнительном 
образовании 

Проведение 
мониторинга 

Сентябрь 
2020 
ежегодно 

 Коллектив 
центра 

Справка по результатам 
мониторинга 

 

 Мониторинг среды 
(промежуточный, 
итоговый) 

Проведение 
мониторинга 

В соответствии с этапами 
проекта 

Коллектив 
центра 

Справка по результатам 
мониторинга 

 

 Создание 
локальных 
нормативных актов 
по сопровождению 
проекта 

Разработка ЛНА Март2020 Май 
2022 

Администрация Пакет ЛНА  

Изменения  в ресурсном обеспечении 

Изменение 6. Участие  в грантовых конкурсах 

 Мониторинг 
соответствующих 
конкурсов 

Поиск грантовых 
конкурсов 

ежегодно  Творческие 
группы 

Список грантовых 
конкурсов 

 
 Формирование 

рабочей группы для 
участия в конкурсе 

Подбор 
участников 

В соответсвии  со сроками 
проведения конкурса 

администрация Сформирована рабочая 
группа 

 



 Разработка проекта 
конкурсного 
решения 

Работа над 
проектом 

Рабочая группа Конкурсный проект 

 
 Участие в конкурсе Подготовка и 

отправка заявки 
    

 
 Реализация гранта      

 
 Получение 

необходимого 
оборудования в 
рамках 
сотрудничества с 
Благотворительным 
фондом Сбербанка 

 Август 2020  Администрация  Оборудование кабинетов 

 
Изменения в  организационно-технологическом компоненте среды,  

образовательной подсистеме ОО 

1.Внедрение УМК  « СЭР» и «Развитие личностного потенциала  подростков» 2.  Внедрение технологии «4К» 

 Обучение 
педагогов, 

Обучение 
педагогов на 
курсах по ЛРОС, 
курсах по работе с 
цифровой 
платформой ПМО 
Сбербанка 

март –август 
2020 

Август 
2020 

Администрация  Педагоги обучены работе с 
УМКи ПМО 

 
 внесение изменений 

в планы ОО 
Внесение 
изменений в 
Основную 
образовательную 
программу в части 
дополнительного 
образования 

Август 
2020 

Август 
2020 

Администрация  Обновленная ООП с учетом 
внедрения курса 

 
 Внедрение УМК Распределение 

часов внеурочной 
деятельности, 
оплата труда 

Август  
2020 

Май 
2022 

Администрация, 
бухгалтерия  

УМК преподается не во всех 
классах *(стоимость 

1 часа) * количество 
учебных недель 

 Внедрение и работа с 
цифровой 
платформой ПМО 

 Сентябрь 
2020 

Май 
2022 

Администрация, 
педагоги 

Персонофицированное 
обучение на основе учета 
индивидуальных  



,особенностей и интересов  
обучающихся. Разработка 
методических материалов 
учителей-предметников  

 контроль внедрения 
УМК 

Внесение пунктов 
контроля 
внедрения УМК в 
ВШК ОО и 
соответствующий 
контроль 

Август 
2020 

Май 
2022 

Администрация Контроль над внедрением 
курса 

 

 анализ результатов Анализ 
результатов 
внедрения УМК 

Май 
2022 

Июнь 
2022 

Администрация Справка по итогам анализа 

 
       

 
Изменения в социальном компоненте среды,  

организационной подсистеме ОО 

Изменение 3. Внедрение Соглашений в образовательную среду  Изменение 4. Повышение уровня развития эмоционального интеллекта 
у всех участников образовательных отношений. 

 Обучение 
педагогов 

Обучение 
педагогов на 
курсах по ЛРОС 

март 2020 Август2020  Администрация  Педагоги обучены работе с 
УМК 

 
 Разъяснение смыслов 

соглашений 
обучающимся и 
родителям 

Разъяснение 
смыслов 
соглашений 
обучающимся и 
родителям на 
классных часах, 
родительских 
собраниях 

Сентябрь  
2020 

Сентябрь 
2020 

Администрация, 
педколлектив, 
актив 

обучающихся 

Педагоги, обучающиеся и их 
родители понимают смысл 
соглашений 

 

 Составление 
соглашений 

Составление 
соглашений между 
участниками 
образовательных 
отношений 
 

сентябрь 
2020 

Октябрь 
2020 

Администрация, 
педколлектив, 
актив 

обучающихся 

Составлены соглашения меду 
всеми участниками 
образовательных отношений 

 

 Повышение 
квалификации 

Повышение 
квалификации 

 
Март2020 

 
2021 

Администрация педагоги прошли обучение  
по вопросам развития 

 



педагогов  
эмоциональному 
интеллекту 

педагогов по 
вопросам 
эмоционального 
интеллекта  

эмоционального  интеллекта 

 Обучение детей  
родителей 
эмоциональному 
интеллекту 

на классных часах, 
родительских 
собраниях, 
мероприятиях 

Сентябрь 
2020 

Май 
2022 

Педколлектив, 
социально 
психологическая 
служба 

Обучающиеся прошли 
обучение по эмоциональному 
интеллекту, родители имеют 
понятие об эмоциональном 
интеллекте 

 

 Анализ работы Анализ работы по 
повышению 
эмоционального 
интеллекта 

Май 
2021 

Май 
2022 

Администрация, 
социально 
психологическая 
служба 

Справка по итогам анализа  

Изменение в предметно-пространственной среде  

                                                                    Изменение 5 Подпроект создания  предметно-пространственной среды 

 Презентация 
проекта 
«Преобразование» 

Представление 
учащимся, 
родителям, 

коллективу идеи 
проекта, целей, 

задач. Мотивация 
участия 

Май 2020 Май 2020 Директор Понимание сущности 
проекта, готовность 

участвовать, повышение 
осознаваемости среды 

Временные 
ресурсы 

 Конкурс по 
преобразованию 
предметно-
пространственной 
среды 

Проведение 
конкурса с 

презентацией 
идей 

ежегодно ежегодно Зам дир. по АХЧ, 
зам. дир. по ВР 

Разработанные проекты по 
реализации изменений в 

предметно- -
пространственной среде. 

 

 
Проведение работ 
по итогам конкурса 

Проведение 
ремонтных работ 

Июнь 
Ежегодно  

Август  Зам дир. по АХЧ Обновленная среда Необходимо финансирование 
на реализацию идей 
победителей конкурса 

        

 


